P i URZAD GMINY W JEDLINSKU

Plandziatania narzecz poprawy zapewnienia dostepnosci osobom ze szczeg6lnymi potrzebami na lata 2026-2031

Na podstawie art.14 ust.2 pkt., w zwigzku z art..6 ustawy z dnia 19 lipca 2019r. o zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegélnymi
potrzebami ( t.j. Dz.U. z2020r. poz1062) , ustala sie plan dziatania na rzecz poprawy zapewnienia dostepnosci osobom ze szczeg6lnymi
potrzebami w Urzedzie Gminy w Jedlinsku.

Nazwa podmiotu: Urzad Gminy w Jedlinsku

Dokument opracowat: Koordynator ds. dostepnosci Andrzej Pawluczyk
Data sporzadzenia 25.03.2026r

Lp. ZaKkres dziatania: Realizujgcy dziatania: Sposéb realizacji wynikajgce z art. 6 ustawy: Termin:

1 | Powotanie koordynatora ds. Wjt Gminy Jedlinsk 1. Zarzadzenienr 229/84 /2020 Wdjta Gminy Zrealizowano
dostepnosci. Jedlinsk z dnia 30.09.2020r.




Przekazanie do publicznej
wiadomosci danych o osobie
wyznaczonej na koordynatora
ds. dostepnosci.

BIP

Koordynator ds.
dostepnosci

Koordynator ds.
dostepnosci

1. Zamieszczenie informacji na stronie
internetowej Biuletynu Informacji Publiczne;j
Gminy Jedlinisk.

2. Zgtoszenie danych koordynatora na liste
koordynatoréw dostepnoéci umieszczona na
stronie ministerstwa tj.:
dostepnosé.plus@mfipr.gov.pl

3. Spotkanie Koordynatora ds. dostepnoéci z
pracownikami Urzedu Gminy w celu oméwienia
najwazniejszych zagadnien wynikajgcych z
przepiséw art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. 0
zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegblnymi
potrzebami.

Realizacja na
biezaco

Analiza stanu obiektédw
Urzedu Gminy pod wzgledem
dostosowania w zakresie

Koordynator ds.
dostepnosci we
wspotpracy z

Przeprowadzenie analizy stanu obiektow Urzedu
Gminy dla 0séb ze szczegblnymi potrzebami.

Na biezaco

dostepnoéci architektonicznej koméil"kam‘i _

oraz informacyjno - Grgallzacy] Iy

komunikacyjnej do potrzeb

0s6b ze szczegblnymi

potrzebami.

Analiza stanu i dostosowanie | Koordynator ds. 1. Dokonanie analizy i dostosowanie dostepnogci | Do 31 marca
strony internetowej Urzedu dostepnosci cyfrowej strony internetowej dla oséb ze | Kkazdegoroku
pod katem dostepnosci we wspbtpracy z szczegblnymi potrzebami. i dalej na
cyfrowej , informacyjno- komdrkami biezaco

komunikacyjnej w zakresie

organizacyjnymi




minimalnych wymagan dla 2. Sporzgdzenie, publikacja i aktualizacja Na biezgco
0s0b ze szczegblnymi deklaracji dostgpnos$ci na stronie internetowej
potrzebami. Urzedu Gminy.
Sprawdzanie i podejmowanie dziatan majgcych na celu
ciggte udoskonalanie strony internetowej Urzedu
Gminy dla 0séb ze szczegdlnymi potrzebami.
Dokonanie diagnozy w Koordynator ds. 1. Zapewnienie osobie ze szczegdlnymi potrzebami Na biezaco
zakresie dostepu dostepnosci we wsparcia innej osoby lub zapewnienie wsparcia
alternatywnego w przypadku | wspétpracy z komérkami | technicznego, w tym wykorzystania nowoczesnych
braku mozliwoéci organizacyjnymi technologii (zapewnienie kontaktu telefonicznego,
zapewnienia dostepnoéci dla korespondencyjnego, za pomoca $rodkéw komunikacji
0s6b ze szczegdlnymi elektronicznej).
potrzebami ze wzgledu na
ograniczenia techniczne i 2. Dziatania i rozwigzania organizacyjne, ktére zapewnia
prawne. osobie ze szczeg6lnymi potrzebami dostep do budynku
-architektonicznej ale nie w sposéb samodzielny lub na zasadzie réwnoéci z
-informacyjno - innymi osobami (potrzebna pomoc innej osoby), albo Na biezaco
komunikacyjnej, ktore nie zapewnia dostepu do budvnku, ale umozliwig w
cyfrowej. art. 6 ustawy.

3. Przyjmowanie uwag, opinii, sugestii od 0séb ze
szczegblnymi potrzebami, a takze od ich rodzin i
opiekunéw dotyczacych probleméw natury
architektonicznej, informacyjno - komunikacyjnej oraz
cyfrowej, z jakimi moga sie spotkaé podczas kontaktu z
Urzedem Gminy.

4. Podejmowanie dziatan majgcych na celu usuwanie

barier i zapobieganie ich powstawania.

Monitorowanie biezgcych
dziatan w zakresie
zapewnienia dostepnosci
osobom ze szczegdlnymi
potrzebami

Koordynator ds.
dostepnosci we
wspélpracy z
komoérkami
organizacyjnymi
Urzedu

1. Prowadzenie cyklicznych spotkan

2. Wspéipraca Kierownikami komérek
organizacyjnych Urzedu w celu pozyskaniu
informacji w zakresie dostepnosci oraz jej braku.

Realizacja w
catym okresie
dziatania




3.Podjecie wspoéipracy z podmiotami zajmujgcymi
si¢ wspieraniem oséb ze szczegdlnymi potrzebami
(nawigzanie wspélpracy z organizacjami
skupiajgcymisrodowiska osébze szczegdlnymi
potrzebami).

Opracowanie planu dziatania
w zakresie poprawy lub
zapewnienia dostepnosci
osobom ze szczegélnymi
potrzebami w zakresie
wymagan
architektonicznych,
informacyjno -
komunikacyjnych oraz
cvirowvch

Koordynator ds.
dostepnosci we
wspélpracy z
komaérkami
organizacyjnymi
Urzedu Gminy w
Jedlinsku

Opracowanie planu dziatan na rzecz poprawy
zapewnienia dostepnosci.

Przekazanie planudo akceptacji Wéjta. Publikacja
w BIP

Luty -Marzec
2026

Ocena mozliwosci uzyskania

Koordynator ds.

Weryfikacja mozliwosci uzyskania dodatkowych

dodatkowych - dostepnosci we $rodkéw zewnetrznych miedzy innymi z funduszy i
zewnetrznych érodkéw wspotpracy z dotacji dedykowanych

finansowych lub komérkami

innvch na cele zwiazane z Ergarélzeg:y].nym .

zapewnieniem dostepnoéci ]eﬁ?ﬁ;kummy w

Na biezaco

Zapewnienie trybu
rozpatrywania wnioskéw o
zapewnienie dostepnosci i
procedury skargowej

Koordynator ds.
dostepnosci wraz z
Zespotem roboczym

1.Przygotowanie wniosku o zapewnienie dostepnosci
architektonicznej lub informacyjno - komunikacyjnej
zwanym dalej ,wnioskiem zapewnienie dostepnosci".

2.Podayie kluczowych informacji dotyczacych
moili\zggc\li zasadnoéci do sktadania skarg

Realizacja w
catym okresie
dziatania

Z up. Wojta Gminy

mgr inz. M;éej Pawluczyk

Sékretarz Gminy




