Zarzadzenie Nr 192/109/2025
Wdéjta Gminy Jedlinsk
z dnia 8 grudnia 2025 roku

w sprawie wprowadzenia zmian w Regulaminie Pracy Urzedu Gminy w Jedlifisku

Na podstawie art. 1042 § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy
(t.j. Dz. U.z 2025 r. poz. 277 ze zm. ) oraz 42 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz. U.z 2024 r. poz. 1135}

zarzadza sie co nastepuje:
§1

W Regulaminie Pracy Urzedu Gminy w Jedlinsku stanowiacym zalgcznik do Zarzadzenia
nr 147/57/2012 Wéjta Gminy Jedlinsk z dnia 22 paZdziernika 2012 roku wprowadza sie
nastepujace zmiany:

- § 7 ust. 1 pkt a) otrzymuje brzmienie: ,Wéjt - wtorek godz. 8.00 -12.00 po wczesniejszym
ustaleniu terminu:”

- § 7 ust. 2 otrzymuje brzmienie: »Lasady przyje¢ interesantdw, o ktérych mowa w ust. 1 pkt
a, b powinny by¢ podane do wiadomo$ci interesantéw przed gabinetem Wéjta”

- § 8 ust. 2 otrzymuje brzmienie: , Pracodawca zapoznaje pracownika z trescig Regulaminu
przed rozpoczeciem przez niego pracy oraz kazdorazowo na zyczenie pracownika. Regulamin
pracy znajduje sie u pracownika prowadzgcego kadry.”

- § 12 ust. 1 otrzymuje brzmienie: ,wiadciwego zabezpieczenia dokumentéw, drukdéw $cistego
zarachowania oraz pieczeci;”

- § 18 ust. 1 pkt 2 otrzymuje brzmienie:
»2) dla pracownikéw zatrudnionych na stanowiskach pomocniczych i obstugi:

a) sekretarka, pomoc administracyjna:

w poniedziatek od godz 8% do godz. 179

od wtorku do czwartku od godz. 730 do godz. 153¢

w pigtek od godz. 730 do godz. 1430
b} sprzataczka:

od poniedziatku do piatku od godz. 63° do godz. 1430
od godz. 109 do godz. 1890 ."

- § 18 ust. 6 otrzymuje brzmienie:

» Pracownicy Urzedu Stanu Cywilnego mogq pracowaé réwniez w soboty bedace dla Urzedu
dniami wolnymi.

Pracownikom Urzedu Stanu Cywilnego wykonujacym swoje obowiazki w soboty, przystuguje
w zamian inny dzien wolny od pracy w rocznym oKresie rozliczeniowym”.

§2

Pozostale postanowienia Regulaminu Pracy pozostaja bez zmian,




§3

Wprowadza sig tekst jednolity Regulaminu Pracy, stanowiacy zatacznik do niniejszego
zarzadzenia.

§4
Wykonanie zarzadzenia powierza sie Sekretarzowi Gminy.
§5

Zarzgdzenie wchodzi w zycie po uptywie dwoch tygodni od podania do wiadomo$ci pracownikéw
w spos6b zwyczajowo przyjety u pracodawcy.




