ZARZADZENIE NR 589/69/2023
Wojta Gminy Jedlisisk
z dnia 3 lipca 2023 roku

w sprawie: zmian w Regulaminie wynagradzania pracownikow zatrudnionych
w Urzedzie Gminy w Jedlinsku

Na podstawie:
- art. 39 ust. 11 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych
(t.j.Dz.U.z 2022 r. poz. 530}
- art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(t.j. Dz. U.z 2023 r., poz. 40 ze zm.)

zarzadza sie, co nastepuje:

§1
W Regulaminie wynagradzania pracownikéw zatrudnionych w Urzedzie Gminy
w Jedlinsku stanowigcym zalgcznik do Zarzadzenia nr 221/25/2009 Woéjta Gminy
Jedlinsk z dnia 6 maja 2009 roku zmienia sie zalgcznik nr 1, ktoéry otrzymuje brzmienie
takie jak zatgcznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2
W Regulaminie wynagradzania pracownikéw zatrudnionych w Urzedzie Gminy
w Jedlinsku stanowigcym zalgcznik do Zarzadzenia nr 221/25/2009 Wojta Gminy
Jedlifisk z dnia 6 maja 2009 roku zmienia sie zalacznik nr 2, ktéry otrzymuje brzmienie
takie jak zatgcznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

§3

Wykonanie zarzadzenia powierza sie Sekretarzowi Gminy.

§4
Zarzadzenie wchodzi w zycie po uplywie dwoéch tygodni od dnia podania go do
wiadomosci pracownikéw, z mocg obowigzujgca od dnia 1 lipca 2023 roku.
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Zalacznik nr 1
do Zarzadzenia nr 589/69/2023
Wajta Gminy Jedlinsk

z dnia 3 lipca 2023 roku

Zatgczniknr 1
do regulaminu wynagradzania

L.p | Stanowisko Minimalne wymagania | Minimalny Maksymalny Dodatek
. kwalifikacyjne poziom poziom funkcyijny
Wyksztalcenie | Staz wynagrodzenia | wynagrodzenia
oraz pracy | zasadniczego zasadniczego
umiejetnosci | (w
zawodowe latach)
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7.
Sekretarz WYZSZe 4 XVl XX 7
1. | Gminy
Kierownik wedlug odrebnych XV1 XVIII 6
2. | Urzedu Stanu przepisow
Cywilnego
Zastepca wedtug odrebnych X XVI 4
3. | kierownika przepisow
urzedu stanu
cywilnego
Kierownik wyZsze 4 X XVII 6
4. | referatu
Zastepca wyzsze  lub 3 XIv XVI 6
5. | gléwnego podyplomowe
ksiegowego ekonomiczne
Radca prawny | wediug odrebnych XHI XVIII 6
6. przepiséw
Audytor wedlug odrebnych XV XVIII 7
7. | wewnetrzny | przepisow
Inspektor WYyZSzZe 3 X1 XVl -
8. Srednie 5
Podinspektor | wyzsze X XV -
9. $rednie 3




10. | Informatyk WyZsze X XV
$rednie
11. | Starszy WYZSZE X1 XVI
informatyk Srednie
12. | Referent $rednie VI Xl
13. | Sekretarka $rednie VI XII
Konserwator | zasadnicze \ X
14.
Sprzataczka podstawowe Ii VII

15.




Zatgcznik nr 2

do Zarzadzenia nr 589/69/2023
Wojta Gminy Jedlinsk

z dnia 3 lipca 2023 roku

Zalgcznik nr 2
do regulaminu wynagradzania

Tabela miesiecznych kwot wynagrodzenia zasadniczego

Kategoria zaszeregowania

Kwota w ztotych

I 3300 - 4000
H| 3350 - 4000
111 3400 - 4000
IV 3450 - 4000
\Y% 3500 - 5000
VI 3550 - 6000
VII 3600 - 6500
VIII 3650 - 7000
IX 5700 - 7500
X 3800 - 8000
X1 3900 - 8500
XII 4000 - 9000
.XIH 4100 - 9500
X1V 4200 - 10000
XV 4300 - 11000
XVI 4400 - 12000
XVII 4600 - 13000
XVIII 4800 - 14000
XX 5000 - 15000
XX 5200 - 16000




