Zarzadzenie Nr 552/ 32/2023

Wajta Gminy Jedlinsk
Z dnia 17 marca 2023 r.

w sprawie Regulaminy Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Urzedu

Gminy w Jedlinsku

Na podstawie art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zaktadowym funduszu
$wiadczen socjalnych (tekst jedn. Dz. U.z 2022 r,, poz. 923 z pé#n. zm.).

zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. Ustala sig Regulamin Zaktadowego Funduszu Swiadczed Socjalnych Urzedu

Gminy w Jedlifisku, stanowigcy zalacznik do zarzgdzenia.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierza sie Komisji Socjalne;j.

§ 3. Traci moc Zarzgdzenie Nr 44/40/2015 Wéjta Gminy Jedlifisk z dnia 30 kwietnia
2015 r. w sprawie ustalenia Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

w Urzedzie Gminy Jedlirisk.

§ 4. Zarzgdzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania:
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Zatgcznik

do Zarzadzenia Nr 552/32/2023
Wojta Gminy Jedlinisk

z dnia 17 marca 2023 r.

REGULAM!N ZAKLADOWEGO FUNDUSZU SWIADCZEN SOCJALNYCH
Urzedu Gminy w Jedlinsku

Rozdzial 1
Postanowienia Ogdlne

Podstawy prawne dziatalno$ci socjalnej okre$laja:

1) ustawa z dnia 4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu $wiadczen socjalnych
(tekst jedn. Dz.U. z 2022 1. poz. 923), zwana dalej ,ustawg o ZFSS”;

2) rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE} 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w  zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie
danych) (Dz. Urz. UE L 119);

3) ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronle danych osobowych (tekst jedn. Dz.U.
z 2019 r. poz. 1781).

§1
Niniejszy Regulamin Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Urzedu Gminy
w Jedlifisku, zwany dalej ,Regulaminem”, okre$la zasady i warunki korzystania z ustug
i $wiadczen finansowanych z zaktadowego funduszu $wiadczefi socjalnych, zwanego
dalej ,funduszem”, oraz zasady przeznaczania $rodkéw funduszu na poszczegélne cele

i rodzaje dziatalnoéci socjalnej.

§2
1. Fundusz jest przeznaczony na finansowanie dziatalno$ci soc;a]ne} organizowanej
na rzecz 0s6b uprawnionych do korzystania z funduszu, zwanych dalej ,,osobami
uprawnionymi”, z uwzglednieniem ich sytuacji Zyciowej, rodzinnej i materialnej.
2. Dziatalno$¢ socjalna, o ktérej mowa w ust. 1 obejmuje ushugi $wiadczone na
rZecz:
1) réznych form wypoczynku;
2) dziatalno$ci kulturalno-oswiatowej;
3) dziatalnosci sportowo-rekreacyjnej;
4} udzielania pomocy materialnej - rzeczowej lub finansowe;j;
5) zwrotnej pomocy na cele mieszkaniowe na warunkach okre$lonych umowa.

§3
Wojt Gminy Jedlinsk, zwany dalej ,pracodawcy”, gospodaruje $rodkami funduszu
w zakresie okreSlonym w ustawie o ZFSS, w niniejszym regulaminie oraz w rocznym

planie rzeczowo-finansowym.
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§4 .
Podstawe podziatu $rodkéw funduszu na poszczegbine cele i rodzaje dziatalnoéci
socjalnej stanowi roczny plan rzeczowo-finansowy, ustalony przez pracodawce,

§5
Swiadczenia socjalne z funduszu, zwane dalej ,$wiadczeniami”, sa przyznawane na
wniosek 0s6b uprawnionych i nie majg charakteru roszczeniowego.

§6
1. Decyzje o przyznaniu $wiadczenn podejmuje pracodawca po zasiegnieciu opinii
Komisji Socjalnej, '
2. Komisje Socjalng powotuje pracodawca spodréd pracownikéw Urzedu Gminy
w Jedlifisku na czteroletnig kadencjg, w liczbie od 3 do 4 cztonkéw. Komisja Socjalna
wybiera sposrod swoich cztonkdédw Przewodniczgcego.

Rozdzial 2
Osoby uprawnione do korzystania z zakladowego funduszu $wiadczeii socjalnych

§7
1. Do korzystania z funduszu uprawnieni sa:

1) pracownicy zatrudnieni w Urzgdzie Gminy w Jedlinsku bez wzgledu na podstawe
nawigzania stosunku pracy, wymiar i okres zatrudnienia, zwani dalej
Jpracownikami”;

2) emeryci i rencisci - byli pracownicy Urzedu Gminy w Jedlinsku, dla ktérych Urzad
Gminy w Jedlinsku byt ostatnim miejscem zatrudnienia przed przej$ciem na
emeryture lub rente;

3) cztonkowie rodzin oséb, o ktérych mowa w pkt 1-2.

2. Do czionkdw rodziny, o ktérych mowa w ust.' 1 pkt 3, zalicza sie:

1) matzonka;

2) pozostajgce na utrzymaniu pracownika, emeryta lub rencisty dzieci wiasne,
przysposobione, dzieci przyjete na wychowanie w rodzinie zastepczej oraz dzieci
wspoétmatzonka (z nim zamieszkujgce) w wieku do 18. roku zycia.

§8
1. Osoby, o ktérych mowa w § 7 ust. 1 pkt 2, ubiegajace sie o $wiadczenia z funduszuy,
obowigzane sg udokumentowaé swoje prawo do korzystania z funduszu poprzez
przediozenie decyzji 0 przyznaniu prawa do emerytury, renty.

Rozdziat 3
Zrodia finansowania Funduszu

§9

Zrédlami finansowania Funduszu sa:

1. Odpis podstawowy na jednego zatrudnionego pracownika niebedgcego
nauczycielem w wysokodci 37,5% przecietnego wynagrodzenia miesiecznego
w gospodarce narodowej w roku poprzednim lub w drugim pétroczu roku
poprzedniego, jezeli przecigtne wynagrodzenie z tego okresu stanowito kwote

WYZSZ3.




2. Zwigksza sig fundusz o odpis dla emerytéw i rencistéw (niebedgcych nauczycielami)
w wysokodci 6,25% przecigtnege wynagrodzenia miesiecznego w gospodarce
narodowej w roku poprzednim lub w drugim péiroczu, jezeli stanowito kwote
WYZSZ3.

3. Wysoko$¢ odpisu podstawowego moze by¢é réwniez zwigkszona o 6,25%
przecigtnego wynagrodzenia miesiecznego na kazda zatrudniong osobe, w stosunku
do ktérej orzeczono znaczny lub umiarkowany stopiefl niepelnosprawnosci.

4. Srodki funduszu zwieksza sie o:

1) odsetki od $rodkdéw funduszu;
2} wplywy z oprocentowania pozyczek udzielonych na cele mieszkaniowe;
3) wierzytelnosci likwidowanych zaktadowych funduszy socjalnego
i mieszkaniowego;
4) darowizny oraz zapisy osob fizycznych i prawnych;
5) inne $rodki okreélone ustawg o ZFSS i w odrebnych przepisach.
5. Odpisy i zwiekszenia tworzg jeden fundusz.

Rozdzial 4
Zakres dziatalnoSci socjalnej finansowanej z funduszu

§10

Swiadczenia z Funduszu w pierwszej kolejnoéci przystuguja osobom uprawnionym:

1} o najtrudniejszej sytuacji zyciowej, rodzinnej i materiainej. Przez najtrudniejsza
sytuacje rozumie si¢ osigganie dochodu wraz z dodatkowymi przysporzeniami na
jednego cztonka gospodarstwa domowego w wysokosci nie wyzszej niz 1.000,00 zi;

2) majgcym dzieci, ktdre ze wzgledu na stan zdrowia wymagaja specjalnej kosztownej
opieki;

3} samotnie prowadzgcym gospodarstwo domowe 1 osiggajgcym dochéd wraz
2 dodatkowymi przysporzeniami w wysoko$ci nie wyzszej niz 5.000,00 zi;

4) wychowujgcym samotnie dzieci.

§11

1. W ramach ustug $wiadczonych na rzecz réznych form wypoczynku $rodki
funduszu przeznacza sie na dofinansowanie:

1) zorganizowanego krajowego 1 zagranicznego wypoczynku 0s6b
uprawnionych w formie wycieczek turystyczno-krajoznawczych,

2) wypoczynku organizowanego przez osobe uprawniong we wiasnym
zakresie (tzw. ,wczasy pod grusza”).

2. W ramach dziatalno$ci kulturalno-o$wiatowej oraz sportowo-rekreacyjnej
$rodki funduszu przeznacza si¢ na dofinansowanie: biletéw wstepu do
instytucji kultury i na imprezy rozrywkowe, sportowe i inne (wraz z kosztami
transportu | wyzywienia) oraz organizowanych przez pracodawce imprez,
spotkafi i innych wydarzei o charakterze kulturalno-oéwiatowym oraz
sportowo-rekreacyjnym. '

§12
1. Dofinansowanie do wypoczynku, o ktérym mowa w § 11 ust. 1 pkt 2, osoba
uprawniona-moze otrzymaé maksymalnie 1 raz na dwa lata kalendarzowe.
2. Dofinansowanie, o ktéorym mowa w § 11 ust. 1 pkt 2, przystuguje na jedno
gospodarstwo domowe tworzone przez osoby uprawnione. W przypadku




6.

7.

8.

el

gospodarstwa domowego, w ktérym wiecej niZ jedna osoba jest pracownikiem
Urzedu Gminy w Jedlinsku, $wiadczenie na to gospodarstwo domowe przystuguje
w liczbie odpowiadajgcej liczbie oséb wchodzgcych w sklad tego gospodarstwa
domowego, bedgcych pracownikami Urzedu Gminy w Jedlifisku.
Whiosek o dofinansowanie do wypoczynku o ktérym mowa w § 11 ust. 1

1) pkt1 - stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego Regulaminu.

2} pkt 2 - stanowi zatgcznik nr 2 do niniejszego Regulaminu.

Wysoko$¢ dofinansowania, o ktorym mowa w § 11, ustalana jest na podstawie tabeli
stanowigcej zatgcznik nr 3 do niniejszego Regulaminu.

W przypadku wniosku o dofinansowanie indywidualnego wypoczynku, o ktérym
mowa w § 11 ust. 1 pkt 2 (tzw. ,wczasy pod gruszg”) nie jest wymagana faktura, ani
zaden inny dokument potwierdzajacy koszt wypoczynku. Dofinansowanie moze by¢
przyznane jezeli w roku kalendarzowym, w ktdrym osobie uprawnionej, kiéra
ztozyta wniosek o dofinansowanie, Pracodawca udzielit urlopu wypoczynkowego
w takim wymiarze, aby liczba dni niewykonywania pracy wynosita 14 (wliczajac dni
ustawowo wolne od pracy oraz dni wolne wynikajgce z harmonogramu pracy).

Whniosek o dofinansowanie do dziatalnosci, o ktérej mowa w § 11 ust. 2 stanowi
zalgcznik nr 4 do niniejszego Regulaminu.

Wysoko$¢ dofinansowania, o ktérym mowa w § 11 ust. 2, ustalana jest na podstawie
tabeli stanowigcej zatgcznik nr 5 do niniejszego Regulaminu.

§13
Srodki funduszu mogg by¢ przeznaczone na udzielanie pomocy materialne]
w formie rzeczowej (w tym paczek okolicznosciowych dla dzieci} lub finansowej,
w tym w formie bonéw, talonéw i innych znakéw uprawniajgcych do ich wymiany
na towary lub ustugi przez osoby uprawnione.
Pomoc materialna w formie, o ktérej mowa w ust. 1, przyznawana jest na wniosek
osoby uprawnione;j.
Wniosek o przyznanie pomocy materialnej, o ktérej mowa w ust. 1 stanowi
zatgcznik nr 6 do niniejszego Regulaminu. '
Wysokos¢ pomocy, o ktérej mowa w ust. 1 okreéla tabela, stanowiaca zatgcznik nr
7 do niniejszego Regulaminu.

§14
1. Pomoc materialna w formie rzeczowej udzielana jest poprzez:
1) zakup odziezy, opatu, obuwia, zywnoéci, Srodkdw czystosci;
2) zakup okoliczno$ciowych paczek dla dzieci oséb uprawnionych (do korica
roku kalendarzowego, w ktérym dziecko koniczy 15. rok zycia).

2. Pomoc materialna, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 1, przyznawana jest osobom
uprawnionym na ich wniosek, nie czeS$ciej niz trzy razy w roku kalendarzowym.

3. Pomoc materialna, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 2, przyznawana jest na wniosek,
raz w roku kalendarzowym. W przypadku gdy obydwoje rodzicéw lub
opiekunéw prawnych dziecka, dla ktérego wnioskuje sie o przyznanie pomocy sg
pracownikami Urzedu Gminy w Jedlinsku, pomoc przyznaje sie¢ w liczbie jedne;j
paczki na to samo dziecko - temu rodzicowi lub opiekunowi prawnemu, ktéry
jako pierwszy ztozyt wniosek.

§15

1. Niezaleznie od pomocy finansowej, o ktérej mowa w § 14, osoba uprawniona
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gospodarstwa domowego, w ktérym wiecej niZ jedna osoba jest pracownikiem -
Urzedu Gminy w Jedlinsku, $wiadczenie na to gospodarstwo domowe przystuguje
w liczbie odpowiadajace] liczbie oséb wchodzacych w sktad tego gospodarstwa
domowego, bedacych pracownikami Urzedu Gminy w Jedlidsku,
Wiiiosek o dofinansowanie do wypoczynku o ktérym mowa w § 11 ust. 1

1) pkt1 - stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego Regulaminu.

2) pkt 2 - stanowi zatgcznik nr 2 do niniejszego Regulaminu.
Wysokos¢ dofinansowania, o ktérym mowa w § 11, ustalana jest na podstawie tabeli
stanowigcej zatgcznik nr 3 do niniejszego Regulaminu.

7. W przypadku wniosku o dofinansowanie indywidualnego wypoczynku, o ktérym

8.

O

mowa w § 11 ust. 1 pkt 2 (tzw. ,wczasy pod grusza”) nie jest wymagana faktura, ani
zaden inny dokument potwierdzajgcy koszt wypoczynku. Dofinansowanie moze by¢
przyznane jezeli w roku kalendarzowym, w ktérym osobie uprawnionej, ktéra
ztozyta wniosek o dofinansowanie, Pracodawca udzielit urlopu wypoczynkowego
w takim wymiarze, aby liczba dni niewykonywania pracy wynosita 14 {wliczajac dni
ustawowo wolne od pracy oraz dni wolne wynikajgce z harmonogramu pracy).
Whniosek o dofinansowanie do dziatalnoéci, o ktérej mowa w § 11 ust. 2 stanowi
zatgcznik nr 4 do niniejszego Regulaminu.
Wysokos$¢ dofinansowania, o ktérym mowa w § 11 ust. 2, ustalana jest na podstawie
tabeli stanowigcej zatgcznik nr 5 do niniejszego Regulaminu.

§13

Srodki funduszu moga byC przeznaczone na udzielanie pomocy materialnej
w formie rzeczowej (w tym paczek okolicznoéciowych dla dzieci) lub finansowej,
w tym w formie bonéw, talonéw i innych znakéw uprawniajacych do ich wymiany
na towary lub ustugi przez osoby uprawnione.

Pomoc materialna w formie, o ktérej mowa w ust. 1, przyznawana jest na wniosek
osoby uprawnionej. o
Wniosek o przyznanie pomocy materialnej, o ktérej mowa w ust. 1 stanowi
zatgcznik nr 6 do niniejszego Regulaminu. ' 8
Wysokosd¢ pomocy, o ktérej mowa w ust. 1 okredla tabela, stanowigca zatacznik nr
7 do niniejszego Regulaminu.

§14
1. Pomoc materialna w formie rzeczowej udzielana jest poprzez:
1) zakup odziezy, opatu, obuwia, Zywnosci, srodkéw czystoéci;
2) zakup okoliczno$ciowych paczek dla dzieci oséb uprawnionych (do kofica
roku kalendarzowego, w ktérym dziecko koriczy 15. rok zycia).
2. Pomoc materialna, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 1, przyznawana jest osobom
uprawnionym na ich wniosek, nie cz¢$ciej niz trzy razy w roku kalendarzowym.
3. Pomoc materialna, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 2, przyznawana jest na wniosek,
raz w roku kalendarzowym. W przypadku gdy obydwoje rodzicéw lub
opiekunéw prawnych dziecka, dla ktérego wnioskuje sie o przyznanie pomocy sa
pracownikami Urzedu Gminy w Jedlifisku, pomoc przyznaje sie w liczbie jednej
paczki na to samo dziecko - temu rodzicowi lub opiekunowi prawnemu, ktory
jako pierwszy ztozyt wniosek.

§ 15
1. Niezaleznie od pomocy finansowej, o ktérej mowa w § 14, osoba uprawniona




moze ubiegac sig o zapomoge pieniezng w przypadku indywidualnych zdarzen
losowych, klgsk zywiotowych, dtugotrwatej lub ciezkiej choroby.

2. Za indywidualne zdarzenie losowe uznaje si¢: nagly wypadek, powstala duza
strate w wyniku udokumentowanej kradziezy, pozaru, powodzi lub zalania
mieszkania (domu) oraz kataklizmoéw i innych osobistych wypadkéw losowych.

3. Osoba ubiegajaca sie o zapomogg, o ktérej mowa w ust. 1, do wniosku o jej
przyznanie obowigzana jest dotgczy¢ dokumenty potwierdzajgce zaistnienie
zdarzenia, w zwigzku z ktérym pomoc ma zosta¢ przyznana, (np. protokoty,
faktury, za$wiadczenia lekarskie, itp.).

4. Whniosek o przyznanie pomocy, o ktérej mowa w ust. 1 stanowi zatgcznik nr 8 do
niniejszego Regulaminu. '

5. Wysoko$¢ pomocy, o ktérej mowa w ust. 1 okreéla tabela, stanowigca zatacznik
nr 9 do niniejszego Regulaminu.

§16

1. Z Funduszu udzielana jest zwrotna pomoc na cele m1eszkan10we w formie
pozyczki mieszkaniowej na warunkach okres$lonych w umowie.

2. Pozyczka mieszkaniowa moze by¢ przeznaczona na:

a) pokrycie kosztéw zakupu mieszkania lub domu;

b) budowe domu;

c) remont i modernizacja mieszkari, doméw jednorodzinnych oraz lokali
stanowigcych odrebng nieruchomo$é,

3. Zabezpieczeniem splaty pozyczki przez pozyczkobiorce jest jej porgczenie przez
dwaoch poreczycieli. |

4. Poreczycielem moze by¢ osoba zatrudniona w Urzedzie Gminy w Jedlifisku na
czas nieokreSlony. Ta sama osoba moze by¢ poreczycielem maksymalnie
2 pozyczek rownocze$nie. Osoby dokonujgce poreczenia, wyrazajg zgode na
potrgcenie z ich wynagrodzenia za prace rat pozyczki w razie zaprzestania jej
splaty przez pozyczkobiorce.

5. Podstawg wyptaty przyznanej kwoty pozyczki jest zawarcie umowy, podpisanej
przez Pracodawce, pozyczkobiorce | dwdch poreczycieli.

6. Wysoko$¢ pozyczek na cele mieszkaniowe wynosi:

1) na budowe domu Jub zakup mieszkania, domu: do 8.000,00 zt;
2} naremont/modernizacje domu fub mieszkania: do 4.000,00 zt.

7. Pozyczka na cele mieszkaniowe moze zosta¢ udzielona na maksymalny okres
splaty wynoszgcy 12 miesiecy.

8. Warunkiem uzyskania pozyczki mieszkaniowej jest zatrudnienie w Urzedzie
Gminy w Jedlinsku na podstawie umowy o prace na czas wnioskowanej dtugoéci
splaty pozyczki lub posiadanie emerytury lub renty, brak zadtuzenia w zakladzie
pracy oraz udokumentowanie sytuacji mieszkaniowe;j.

9. Pozyczkobiorcy, ktérych $redni dochdd na osobe w gospodarstwie domowym nie
przekracza 1.000,00 zt majg mozliwosé przedtuzenia okresu sp%aty pozyczki,
o ktdrych mowa w ust. 7 o 6 miesiecy.

10. Sptata rat pozyczki nastgpuje od nast¢pnego miesigca po dacie otrzymania

pozyczki.

11. Pozyczki na cele mieszkaniowe sg oprocentowane w wysokodci 2% od

przyznanej kwoty, liczone wg wzoru:

Wartost odsetek = kwota udzielonej poizyczki x 2%
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13.
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15.
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17.

18.
19.

Kwote odsetek zaokragla si¢ do peinych ztotych w taki sposéb, ze kwote
odsetek wynoszgcg mniej niz 50 groszy pomija sie, a kwote odsetek wynoszaca
50 i wigcej groszy podwyzsza sie do pelnych ziotych.

Kwota odsetek jest dodawana do pierwszej raty splaty pozyczki.

Pozyczka podlega natychmiastowej sptacie w catoéci wraz z oprocentowaniem
W razie rozwigzania:

1} z pracownikiem stosunku pracy z przyczyn leiacych po stronie

pracownika;

2) stosunku pracy przez pracownika za wypowiedzenien.
W przypadku rozwigzania umowy o prace w innym trybie niz okreslone w ust.
14 sptata pozyczki nastepuje na warunkach ustalonych w umowie.
W przypadku $mierci pozyczkobiorcy niesptacona cze$¢ pozyczki zostaje
umorzona w catoéci wraz z odsetkami.
W razie zaprzestania splaty pozyczki przez pozyczkobiorce zobowigzanie
splaty przenosi si¢ solidarnie na poreczycieli. ,
Wzoér wniosku o pozyczke stanowi zatgcznik nr 10 do niniejszego Regulaminu.
Wzér umowy pozyczki mieszkaniowej stanowi zatgcznik nr 11 do niniejszego
Regulaminu.

§17

1. Przyznawanie Swiadczen oraz wysokosci doplat z funduszu uzaleznione jest od
sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej osoby uprawnionej, a w przypadku
pomocy mieszkaniowej réwniez od sytuacji mieszkaniowej uprawnionego oraz
od kwot przeznaczonych na finansowanie poszczegblnych celéw okre$lonych
w planie rzeczowo-finansowym.

2. §wiadczenia finansowe z Funduszu nie majg charakteru roszczeniowego, co
oznacza, ze osoby, ktore nie korzystaja ze $wiadczenn nie majg prawa do
ekwiwalentu z tego tytutu.

3. Pracodawca odpowiada za:
a) przygotowanie planu finansowego funduszu na dany rok kalendarzowy;

b) ustalanie regulaminu funduszu i jego aktualizowanie;
¢) opracowanie wzoréw wnioskéw zwigzanych z dziatalnoécia funduszu,

stanowiacych integralng cze$¢ regulaminu funduszu;

d) przyznawanie $wiadczen z funduszu w uzgodnieniu z przedstawicielami

pracownikéw - Komisjg Socjalng, powolywang przez pracodawce
odrebnym zarzgdzeniem; ‘

e) biezaca analiza poniesionych wydatkow;

B

prowadzenia ksiegi protokoléw oraz ewidencji przyznanych $wiadczen
indywidualnych dla kazdego uprawnionego;

g) przestrzeganie przepiséw wynikajagcych z ustawy o ochronie danych

osobowych oraz Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne
rozporzgdzenie o ochronie danych);

h) zachowanie w tajemnicy danych o przyznanych $wiadczeniach i sytuaciji

socjalnej oséb uprawnionych.




§18

1. Ostateczng decyzje we wszystkich sprawach dotyczacych funduszu podejmuje
pracodawca w uzgodnieniu z przedstawicielami pracownikéw - Komisja
Socjalna. ‘

2. W przypadku wnioskowania o przyznanie $wiadczenia niezgodnie z ustawg
0 ZFSS oraz niniejszym regulaminem, lub braku $rodkéw finansowych na
wnioskowany cel, pracodawca w uzgodnieniu z przedstawicielami pracownikéw
- Komisjg Socjalng, podejmuje decyzje odmowng w sprawie przyznania
przedmiotowego §wiadczenia.

Rozdzial 5
Postanowienia koficowe

§19
Pracodawca prowadzi ewidencje rodzajéw oraz wysoko$ci $wiadczen udzielonych
poszczegllnym osobom uprawnionym.

§ 20

1. Srodki funduszu sg gromadzone na odrebnym rachunku bankowym.

2. W terminie do 31 maja danego roku przekazuje sie na rachunek bankowy funduszu
co najmniej 75% odpiséw podstawowych, a w terminie do 30 wrzeénia pozostata
czg$¢ naleznych $rodkéw (do 100%) wraz ze zwiekszeniami.

3. W terminie do 31 grudnia danego roku dokonuje si¢ korekty wysokosci odpisu
1 wplaconych $rodkow.

4, Srodki funduszu niewykorzystane w danym roku kalendarzowym przechodza na
rok nastepny.

§21
Podziatl $rodkéw przeznaczonych na $wiadczenia socjalne powinien uwzgledniaé
potrzeby uprawnionych oraz mozliwoéci pracodawcy.

§22
Osoby uprawnione starajgce sie o dofinansowanie z funduszu sktadajg kazdorazowo
pisemne wnioski.

§23

1. Udostepnienie pracodawcy danych osobowych, w tym danych dotyczqcych zdrowia,
osoby uprawnionej do korzystania z Funduszu, w celu przyznania ulgowej ustugi
i $wiadczenia oraz doptaty z Funduszu i ustalenia ich wysokoéci, nastepuje w formie
odwiadczenia.

2. Administratorem danych osobowych jest Urzad Gminy w jedlifisku, ul. Warecka 19,
26-660 Jedlinisk, NIP: 796-12-02-688.

3. Pracodawca " moze 2ada¢ udokumentowania danych osobowych w zakresie
niezbednym do ich potwierdzenia. Potwierdzenie moze odbywaé sie w szczegblnosci
na podstawie oSwiadczen i zaswiadczen o sytuacji Zyciowej {w tym zdrowotnej),
rodzinnej i materialnej osohy uprawnionej.

4. Osoby dopuszczone do przetwarzania danych osobowych pozyskanych celem
realizacji postanowien ustawy o ZFSS oraz niniejszego regulaminu otrzymuja
upowaznienie od pracodawcy do przetwarzania pozyskanych danych osobowych.




. Osoby, o ktérych mowa w ust. 4 sg obowigzane do zachowania pozyskanych danych
osobowych w tajemnicy. ' '

. Podstawaq prawng przetwarzania danych osobowych jest art 8 ust. 1 ustawy
Z4marca 1994 r. o zaktadowym funduszu $wiadczen socjalnych w zwiazku z art.
6 ust. 1lit. ciart. 9 ust. 2 lit. b rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w Zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepltywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogblne rozporzadzenie o ochronie
danych).

- Odmowa udostepnienia danych osobowych pracodawcy/administratorowi jest
réwnoznaczna z odmowg wsparcia z ZFSS.

. Osobie, ktéra podata dane osobowe, przystuguje prawo dostepu do tredci danych,
atakze prawo do ich poprawiania, sprostowania, usuniecia, ograniczenia ich
przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec ich przetwarzania, prawo do
przenoszenia danych do innego administratora oraz prawo do wniesienia skargi do
Prezesa Urzgedu Ochrony Danych Osobowych.

- Dane osobowe maoga by¢ przekazane lub udostgpnione podmiotom uprawnionym do
tego na podstawie przepiséw prawa. ‘

§ 24
Osoba uprawniona sktadajac wniosek o przyznanie &wiadczenia, sktada
o$wiadczenie o sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej (w przypadku wniosku
o pozyczke mieszkaniowa - takize o sytuacji mieszkaniowej, a w przypadku
wnioskéw o zapomogg z powodu stanu zdrowia - takze o sytuacji zdrowotnej).
Oswiadczenie o sytuacji Zyciowej, rodzinnej, materialnej, mieszkaniowej
i zdrowotnej jest cze$cig wniosku o przyznanie §wiadczenia.
Pracodawca ma prawo dokonywania weryfikacji prawdziwoéci danych podanych
w oSwiadczeniu | w tym celu moze Zada¢ od uprawnionego lub cztonkéw jego
rodziny/gospodarstwa domowego dodatkowych informacji w formie oéwiadezenia,
a takze przedstawienia do wgladu dokumentéw potwierdzajgcych prawdziwoséé
informacji. NieprzedtoZenie dokumentéw na Zgdanie pracodawcy w terminie
okreSlonym w Zadaniu skutkuje pozostawieniem wniosku bez rozpatrzenia.

. Nieztozenie oswiadczenia o sytuacji Zyciowej, rodzinnej, materialnej, mieszkaniowej
I zdrowotnej w celu otrzymania ulgowej ustugi Iub $wiadczenia oraz doplaty
z funduszu, skutkuje odmownym rozpatrzeniem wniosku.

. Wplyw na sytuacjg Zyciows, rodzinng i materialng gospodarstwa domowego maja
takze wszelkie opodatkowane dochody netto oraz przysporzenia niepodlegajace
opodatkowaniu catego gospodarstwa domowego, w szczegblnosci: dochody z tytutu
umowy - o prace, zlecenia, o dzielo, renty, emerytury, $wiadczenia
przedemerytalnego, urlopu  macierzyfiskiego, wychowawczego,  zasitku
chorobowego, zasitku dla bezrobotnych, dochody z najmu, dzierzawy, gospodarstwa
rolnego, prowadzenia dziatalnosci gospodarczej oraz alimenty, stypendia,
$wiadczenia rodzinne, $wiadczenie wychowawcze, zasitki i inne $wiadczenia
idochody majace istotny wpltyw na sytuacje materialng i Zyciowa gospodarstwa
domowego.
0d wykazanych w oé$wiadczeniu o sytuacji Zyciowej, rodzinnej i materialnej
dochoddw i przysporzen nie nalezy odejmowacé zobowigzan takich jak np.: sptata rat
kredytu, pozyczki, slktadek cztonkowskich itp.

Pod pojeciem dochéd netto nalezy rozumieé przychéd pomniejszony o:
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a) koszty uzyskania przychoduy;

b) podatek dochodowy od 0séb fizycznych;

c¢) sktadki na obowigzkowe ubezpieczenie spoteczne;

d) sktadki na obowigzkowe ubezpieczenie zdrowotne;

- oraz powiekszony o zwrot podatku z urzedu skarbowego.

8. Przez gospodarstwo domowe rozumie sig: uprawnionego oraz wszystkie osoby
zamieszkujgce wspdlnie z nim i prowadzace wspélne gospodarstwo domowe.

§ 25
1. Wnioski o przyznanie pomocy finansowej lub rzeczowej beda rozpatrywane
w terminie do 30 dni od ztozenia wniosku.
2. Whnioski mozna sktadacd:
1) osobiscie u pracodawcy;
2) w sekretariacie w zamknietej kopercie z opisem ,wniosek/O¢wiadczenie do
celéw ZFSS™: |
3) za posrednictwem poczty.

§ 26
Zmiana postanowien regulaminu Jest dokonywana w trybie przewidzianym dla jego
ustalenia.

§27

W sprawach nieuregulowanych postanowieniami niniejszego regulaminu majg
zastosowanie powszechnie obowigzujace zasady i przepisy prawne.

§28
Regulaniin zostat uzgodniony na zebraniu z pracownikami w dniu 16 marca 2023 r.

§29
Regulamin wchodzi w zycie z dniem 17 marca 2023 . 7
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Zatgezniknr 1

(imie i nazwisko)

. WNIOSEK
o przyznanie dofinansowania z Zakltadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych do
formy wypoczynku: wycieczki turystyczno-krajoznawczej

Wnioskuje o pomoc materialng w formie dofinansowania kosztu organizowanej
przez Urzad Gminy w Jedlinsku formy wypoczynku: wycieczki turystyczno-

krajoznawczej.

Oswiadczam, Ze taczny miesigezny dochdd netto przypadajgcy na jednego

cztonka mojej rodziny {wspdlne gospodarstwo domowe) anosi:*

a) nie przekracza kwoty 2.000,00 zi,
b) przekracza kwote 2.000,00 i nie przekracza kwoty 5.000,00 z1,

¢) przekracza kwote 5.000,00 zi.

Jednoczesnie osSwiadczam, iz jestem. Swiadomy, e podanie nieprawdy
w niniejszym oé$wiadczeniu stanowi podstawe do pozbawienia minie statusu osoby
uprawnionej do korzystania z ustug i1 $wiadczer z Zaktadowego Funduszu Swiadczeit
Socjalnych w Urzedzie Gminy Jedlifisk przez 2 lata poczawszy od roku zlozenia
o$wiadczenia.

Swoje o$wiadczenie potwierdzam wtasnorecznym podpisem

Oswiadczam, Ze podane przeze mnie dane sg prawdziwe.

Jedlinsk , dnia

{podpis wnioskodawcy)

Pouczenie
O$wiadczenie zawarte w niniejszym wniosku jest dokumentem w rozumieniu art. 245 Kodeksu
postepowania cywilnego, a prawdziwos¢ danych w nim zawartych potwierdzona wlasnorecznym
podpisem osoby sktadajacej nédwiadczenie, moze by weryfikowana w trybie i na warunkach okre$lonych
w art. 253 Kodeksu postepowania cywilnego. '




Zatgcznik nr 2

{imie i nazwisko)

WNIOSEK
o przyznanie pomocy materialnej z Zaktadowego Funduszu §wiadcze1’1 Socjalnych
- ,wczasy pod grusza” ' :

W zwiagzku z przebywaniem na urlopie wypoczynkowym w okresie:

od dnia

do dnia

wnioskuje o przyznanie $wiadczenia ,wczasy pod grusza”.

Odwiadczam, ze lgczny miesigczny dochdéd netto przypadajacy na jednego

cztonka mojej rodziny {wspdélne gospodarstwo domowe) wynosi:*

a) nie przekracza kwoty 2.000,00 zi, _
b} przekracza kwotg 2.000,00 i nie przekracza kwoty 5.000,00 z,
¢) przekracza kwote 5.000,00 zi.

Jednoczesnie odwiadczam, iz jestem $wiadomy, Ze  podanie nieprawdy
w niniejszym o$wiadczeniu stanowi podstawg do pozbawienia ‘minie statusu osoby
uprawnionej do korzystania z ustug i $wiadczen z Zaktadowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych w ‘Urzedzie Gminy Jedlinsk przez 2 lata poczawszy od roku zlozenia
o$wiadczenia.

Swoje o$wiadczenie potwierdzam wiasnorecznym podpisem

Oswiadczam, ze podane przeze mnie dane sg prawdziwe.

Jedlirisk , dnia

(podpis wnioskedawcy)

Pouczenie
Oswiadczenie zawarte w niniejszym wniosku jest dokumentem w rozumieniu art, 245 Kodeksu
postgpowania cywilnego, a prawdziwo$é danych w nim zawartych potwierdzona wiasnorecznym
podpisem osoby sktadajacej oswiadczenie, moze by¢ weryfikowana w trybie i na warunkach okresdlonych
w art. 253 Kodeksu postepowania cywilnego.




Zatacznik nr 3

Wysokos¢ dofinansowania do réznych form wypoczynku
z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

1) Zorganizowany krajowy i zagraniczny wypoczynek 0s6b uprawnionych w formie

wycieczek turystyczno- krajoznawczych:

Kryterium dochodowe

% ustalonej na dany

{dochéd netto na osobe w gospodarstwie domowym) rok kwoty
nie przekracza kwoty 2.000,00 zi 95
przekracza kwote 2.000,00 i nie przekracza kwoty 90
5.000,00 zt

85

przekracza kwote 5.000,00 z}

2) Wypoczynek organizowany przez osobe uprawniong we wlasnym zakresie (tzw.

Lwczasy pod grusza”):

Kryterium dochodowe Kwota (zl)
(dochéd netto na osobe w gospodarstwie domowym)
nie przekracza kwoty 2.000,00 z} 550 zt
przekracza kwote 2.000,00 i nie przekracza kwoty 500 7
5.000,00 zt
480 zt

przekracza kwote 5.000,00 z1




Zatgcznik nr 4

{imie i nazwisko)

WNIOSEK
o przyznanie dofinansowania z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych do
dziatalnosci kulturalno-oswiatowej i sportowo-rekreacyjnej

Wnioskuje o pomoc materialng w formie dofinansowania kosztu organizowanej
przez Urzad Gminy w Jedlinsku dziatalnosci:
0 kulturaino-oéwiatowej*

[} sportowo-rekreacyjnej*

O$wiadczam, ze tgczny miesigczny dochéd netto przypadajgcy na jednego

cztonka mojej rodziny {wspélne gospodarstwo domowe) wynosi:*

a) nie przekracza kwoty 2.000,00 zt,
b) przekracza kwot¢ 2.000,00 i nie przekracza kwoty 5.000,00 zi,
¢) przekracza kwote 5.000,00 zL

Jednocze$nie o$wiadczam, iz jestem $wiadomy, Ze podanie nieprawdy
w niniejszym o$wiadczeniu stanowi podstawe do pozbawienia minie statusu osoby
uprawnionej do korzystania z ustug i $wiadczen z Zakltadowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych w Urzedzie Gminy Jedlinnisk przez 2 lata poczawszy -od roku zhloZzenia
oSwiadczenia. _

Swoje o$wiadczenie potwierdzam wiasnorecznym podpisem

Oswiadczam, Ze podane przeze mnie dane s3 prawdziwe.

Jedlinsk , dnia _

{podpis wnioskodawcy)

Pouczenie
O$wiadczenie zawarte w niniejszym wniosku jest dokumentem w rozumieniu art. 245 Kodeksu
postepowania cywilnego, a prawdziwo$¢ danych w nim zawartych potwierdzona wlasnorecznym
podpisem osoby skladajacej o§wiadczenie, moze by¢ weryfikowana w trybie i na warunkach okreslonych
wart. 253 Kodeksu postepowania cywilnego.




Zatacznik nr 5

Wysokos¢ dofinansowania z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
do dziatalnosci kulturalno-o$wiatowej i sportowo-rekreacyjnej:

Kryterium dochodowe % ustalonej na dany
(dochdd netto na osobe w gospodarstwie domowym) ' rok kwoty
nie przekracza kwoty 2.000,00 z} 95
przekracza kwotg 2.000,00 i nie przekracza kwoty 90
5.000,00 z} .
przekracza kwote 5.000,00 z1 85




Zatacznik nr 6

{imie i nazwisko}

WNIOSEK
0 przyznanie pomocy materialnej z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

Wnioskuje o przyznanie z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych pomocy
materiainej w formie: '
1 rzeczowej*
0 paczki okoliczno$ciowej dla dziecka*

[0 finansowej*

Oswiadczam, ze taczny miesigczny dochéd netto za rok poprzedni przypadajgcy

na jednego cztonka mojej rodziny (wspélne gospodarstwo domowe) wynosi:*

a) nie przekracza kwoty 2.000,00 zi,
b) przekracza kwote 2.000,00 i nie przekracza kwoty 5.000,00 z1,
¢) przekracza kwote 5.000,00 zl.

Jednocze$nie o$wiadczam, iz jestém Swiadomy, ze podanie nieprawdy
wniniejszym o$wiadczeniu stanowi podstawe do pozbawienia mnie statusu osoby
uprawnionej do korzystania z ustug i §wiadczent z Zaktadowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych w Urzedzie Gminy Jedlifisk przez 2 lata poczawszy od roku zilozenia
oswiadczenia.

Swoje oéwiadczenie potwierdzam wlasnorecznym podpisem

OSwiadczam, Ze podane przeze mnie dane sg prawdziwe.

Jedlirisk , dnia

{podpis wnioskodawcy)

Pouczenie
Oswiadczenie zawarte w niniejszym wniosku jest dokumentem w rozumieniu art. 245 Kodeksu
postgpowania cywilnego, a prawdziwo$¢ danych w nim zawartych potwierdzona wlasnorecznym
podpisem osoby sktadajacej o§wiadczenie, moze by¢ weryfikowana w trybie i na warunkach okre$lonych
w art. 253 Kodeksu postepowania cywilnego.




Zatgcznik nr 7

Wysokos$¢ pomocy materialnej (rzeczowej lub finansowej)
z Zakladowego Funduszu Swiadczeni Socjalnych:

Kryterium dochodowe % ustalonej na dany
(dochéd netto na osobe w gospodarstwie domowym) rok kwoty
nie przekracza kwoty 2.000,00 zt 100
przekracza kwote 2.000,00 i nie przekracza kwoty ‘ 95
5.000,00 zi ‘
przekracza kwote 5.000,00 7} 90




Zalgczniknr 8

WNIOSEK
o przyznanie bezzwrotnej zapomogi z Zakladowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych

1. Imie i nazwisko:

2. Miejsce pracy:

3. Stanow1sko

O$wiadczam, Ze podane przeze mnie dane s3 prawdziwe.

jedlinsk, dnia

{podpis wnioskodawcy)




Zatgcznik nr 9

Wysokos¢ zapomogi przyznawane;j
z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych:

Kryterium dochodowe % ustalonej na dany
{dochéd netto na osobe w gospodarstwie domowym) rok kwoty
nie przekracza kwoty 2.000,00 zt ~ ' 100
przekracza kwotg 2.000,00 i nie przekracza kwoty 95
5.000,00 zi ‘
przekracza kwote 5.000,00 z} 90




Zatgcznik nr 10
Jedlinisk, dnia ......ccoeveve i,
(imig i nazwisko)

...............................................

{adres)
WNIOSEK
o przyznanie pozyczki z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych na cele
mieszkaniowe

Proszeg o przyznanie ze $rodkéw Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych pozyczki
W WysoKoSC e, 7t 7 przeznaczeniem na : ke et ranr s sen et e b abe s e erny
ktéry zobowiazuje sie splacié W ... miesigcznych ratach - przez potrgcenie

7 wynagrodzenia od miesigca .........ieeeeeeneen.

OSWIADCZENIE
O$wiadczam, ze - pozyczka zostanie wykorzystana wytgcznie na cze$¢ budynku,
mieszkania przeznaczong na cele mieszkalne moje i 0séb pozostajacych ze mng we

wspolnym gospodarstwie domowym.

Na porgczycieli proponuje :
1.
2.

(imig i nazwisko) {adres }

............................................

(podpis wnioskodawey}




Zatgcznik nr 11

UMOWA POZYCZKINR ............
na cele mieszkaniowe z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Spolecznych

Umowa zawarta w dniu ... . . pomiedzy Urzedem Gminy Jedlinsk
reprezentowanym przez Waijta Gmmy ]edhnsk e e e e e e
zwanym w dalszej czedci Umowy ,Pozyczkodawcg”

a

Panem(-nig) ....ccocevvvimencciienicsese e , ZAML. e,

legitymujacym(-3) sie dowodem osobistym: ........c.......,

zatrudnionym(-g) w .

zwanym(-g) w dalsze] CZE;SCI Umowy ,,Pozyczkobiorcq

§1.
Pozyczkodawca udziela Pozyczkobiorcy na warunkach okre§lonych w niniejszej
umowie, oraz na zasadach okre$lonych w Regulaminie Zaktadowego Funduszu
Swiadczert Socjalnych Urzgdme Gmlny }edlmsk z Zaktadowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych w Kwocie: ..o (STOWNE! covvi e o)
Z PIZEZNACZEIIIEINL cuiiiiiiireite s cee s rae e e s et et sesse e e raas e shshe s see e e eens

§ 2.
Pozyczka udzielona jest na okres ... miesigcy. Pozyczka z Zaktadowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych oprocentowana jest w wysokosci 2%. Oprocentowanie za caly
okres trwania umowy wyniesie tgcznie .......... zt (stownie: oo
Pozyczka wraz oprocentowaniem podlega sptacie w ......... ratach m1e51qcznych
Pierwsza rata wraz ze splatg odsetek wynosi .............. zl, nastepne raty wynosza po
........................ zt.
Rozpoczecie sptaty pozyczki nastapl ..ececniie. , a zakonczenie splaty pozyczki
Nastapi ceveverveerieeer e

§3.

Pozyczkobiorca upowaznia Pozyczkodawce do dokonywania potrgcen naleznych rat,
o0 ktérych mowa w § 2. Umowy, z przystugujgcego wynagrodzenia za prace oraz innych
naleznoéci z tytutu $wiadczenia pracy. W sytuacji, gdy przyznane wynagrodzenie za
prace iinne nalezno$ci z tytutu $wiadczonej pracy sa niewystarczajace do pokrycia
kwoty raty, Pozyczkobiorca zobowigzany jest do samodzielnej splaty pozyczki.

§ 4.

Niesptacane raty sa wymagalne w trybie natychmiastowym w przypadkach wskazanych
w Regulaminie.

§ 5.
W  sprawach nieuregulowanych W niniejszej umowie stosuje sie Regulamin
Zaldadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Urzedu Gminy w Jedlinsku oraz przepisy

Kodeksu cywilnego.




s

§6.

Zmiana warunkdéw umowy wymaga formy pisemnej.

§7.
Umowa zostata sporzadzona w dwdch jednohrzmiacych egzemplarzach.

QSWIADCZENIE PQRECZYCIELI

W razie nieuregulowania we wlasciwym terminie pozyczki zaciggnietej przez Pana(-g)
ze Srodkéw Zakladowego Funduszu Swiadczen

Socjalnych w kwocie ..................., wyrazamy zgode, jako solidarni odpowiedzialni, do
pokrycia naleznej kwoty - upowazniamy Pozyczkodawce do potracenia naleznoéci wraz
z odsetkami z naszych wynagrodzen.

Lo Pan(i) ey ZAML it sttt

Stwierdzam wiasnorecznoéci podpisu

{podpis Porgczyciela) {podpis i pieczeé stwierdzajacego)

2. Pan(i) ey ZBIM et

Stwierdzam wtasnorecznodci podpisu

{podpis Poreczyciela) {podpis i pieczed stwierdzajacego)

Stwierdzam wlasnorecznoéci podpisu

R P T R meivaua

{(podpis Pozyczkobiorcy) - (podpis i pieczed stwierdzajacego)

R P R I TR TR EEEsAserEassmnnEERE R RRad

{Skarbnik Gminy) {podpis Pozyczkodawcy)




